
  بسمه تعالی
  

  فهرست فعاليتهای آموزشی و پژوهشی اعضاء هيأت علمی            
  

  ٢/٨/١٣٨٨ :پزشكي                                                                                   تاریخ تکميل فرم توسط:                                      دانشکدهراديولوژي: گروه آموزشی
  : عضو هيئت علمی-١                                                                                                                                                              

  : مدیر گروه-٢                                                                                                                                                              
  :کميته منتخب دانشکده-٣                                                                                                                                                                              

  : مشخصات عضو هيئت علمی١       جدول شماره 
  

   
      )شهرکرد(سامان :   محل تولد                                 ١٣٣٩  :                                         تاریخ تولدفاطمه:                                            نامقطره سامانی:  نام خانوادگی
  

  ۵/١٢/۶٩:  آخرین ارتقاء                                           تاریخ ١۵:    پایه فعلی                                  استاديار:                                                                        مرتبه فعلی
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

                                           
  :    سوابق تحصيل دانشگاهی بترتيب تاریخ اخذ مدارک٢جدول شماره   

  ردیف  مدت تحصيل  محل دانشگاه

  

  مدرک تحصيلی

  ...)ليسانس(

  نام دانشگاه  رشته تحصيلی

         تا      از          کشور      شهر

  تاریخ اخذ

مدرک 

  تحصيلی

  درجه

B.S…  

  عنوان ارزشيابی شده

  مدرک تحصيلی



  
  لطفاً یک نسخه فتوکپی از کليه مدارک تحصيلی،دانشنامه ،ارزشنامه ،احکام استخدامی،احکام ماموریتهای علمی و گزارشهای مربوط ،کتب،مقالات،گزارشها،تائيدیه های مربوط به تدریس : توجه

  
  .وانجام امور اجرائی را به همراه فرم تکميل شده را ارسال دارید

  
  

  :اهی به ترتيب تاريخگمت دانشگاهی و غير دانش سوابق خد-٣جدول شماره 
  

  نوع استخدا م  جمع مدت  تاريخ
   پيمانی-رسمی 

  سمت  مرتبه دانشگاهی  تمام وقت يا پاره وقت

  ماه  سال  تا  از

  ملاحظات  محل خدمت

  پيمانی
  

  استاديار  
  

  ۵/١١/١٣۶٩  هيئت علمي
  

   دانشکده پزشکی  ١  ٢  ١٢/٧١/١۶

  رسمی آزمایشی
  

  استاديار  
  

   دانشکده پزشکی    ۵  ١۶/١٢/٧۶  ١۶/١٢/٧١هيئت علمي

  رسمی قطعی
  

  استاديار  
  

  ١۶/١٢/٧۶هيئت علمي
  

   دانشکده پزشکی    ١١  ادامه دارد

                    

                    

                    

                    

                    

                    

١  

  

٢  

  

٣  

  دکتری 

  

  دکترای تخصصی

  

  
  

  پزشکی

  

  راديولوژي

  

  

  تبریز 

  

  تبريز

  

  

  تبريز

  

  تبريز

  
  

  

  ايران

  

  ايران

  

  

١٣۵٧  

  

١٣۶۶  

  

  

١٣۶۶  

  

١٣۶٩  

  

  

١٣۶۶  

  

١٣۶٩  

  

  

  دآتري عمومي پزشكي  

  

  متخصص رادیولوژی

  

  

  :امضاء عضو هيأت علمی  : عنوان پایان نامه و تاریخ تصویب آن



                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

 هيئت امضاء عضو              
  :علمی

  

  
  
  

  )لطفا در اين ستون چيزی ننويسيد                                  (  :  آئين نامه ارتقاء ٣ده ا م٣-۶موضوع بند ) اعضای هيئت علمی پژوهشی(مربوط به انجام طرحهای پژوهشی _ ۴جدول شماره 
  

   اعضاء هيئت علمی پژوهشیبرای
  
  

  اسامی همکاران به ترتيب اولويت  تاريخ ارائه  تاريخ تکميل  محل عرضه  نام و موضوع اثر  رديف
  )شامل نام متقاضی (

  امتياز  سمت در ارتباط با فعاليت



  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

    :جمع امتيازات            

      :امضاء دبير کميته منتخب دانشکده  :امضاء عضو هيئت علمی

  
  .اگر خارج از جدول شماره يک آئين نامه به توافق رسيده ايد، توافق نامه با امضاء همکاران ضميمه گردد ×
  
  
  
  
  
  
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵     جدول شماره  
   

ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 

                 ملاحظات  



  )منتخب  )دانشکده

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال   ١

  ٧٠اول 
  وگرافی داپلر اصول سون

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

  ساعت٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز=                                   
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند  مربوط به ارزشيابی ۵جدول شماره     
   

ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 

تعداد واحد 
معادل در 

امتياز 
حاصل از 

امتياز 
حاصل از 

امتياز 
حاصل از 

امتياز 
توسط (

  *تعداد واحد
امتياز 

                 ملاحظات  



درس   درس
  مشترک

کميته   فرم دیگر  فرم ب  فرم الف
  منتخب
  )دانشکده

  توسط (
کميته 
  )منتخب

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال   ٢

  ٧٠دوم 
  اصول سونوگرافی داپلر 

   پزشکان رنگی برای
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  فی داپلر رنگیسونوگرا

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١تقاء موضوع بند  مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ار۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

تياز ام
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال   ٣

  ٧١اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
   هفتهدر

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
در ساعت 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  ی براي آموزش داپلر رنگ    
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                      امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                    جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           (ه یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول ماد١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

متياز ا
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال   ۴

  ٧١دوم 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  تکنيک های اصول و     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

   عملی آموزش      
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  ژيمتخصصين راديولو

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :مضاء دبير کميته منتخب دانشکده                       ا                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           (سمت اول ماده یک آئين نامه ارتقاء ق١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال   ۵

  ٧٢اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
ان و مامایی سونوگرافی زن

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
   ماماییسونوگرافی زنان و

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :انشکده                       امضاء دبير کميته منتخب د                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد            (:                ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
متياز ا
  توسط (

کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال   ۶

  ٧٢دوم 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  تهای سال اولرزیدن

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 

  ههفت

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

وژی و آنكالي بخش رادیول    
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .رتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد در صو :یادآوری
  

  )  وسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شداین جدول ت:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )بمنتخ

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال   ٧

  ٧٣اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  فتهدر ه

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
ان سونوگرافی بيمارست

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠ع امتياز حاصل از ستون جم

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .ک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد در صورتی که درس به صورت مشتر :یادآوری
  

  )  نشکده تکميل خواهد شداین جدول توسط دبير کميته منتخب دا:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

  ظات               ملاح  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال   ٨

  ٧٣دوم 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  نيک های اصول و تک    
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  کت در کنفرانس شر    
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ٠١جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .ر واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدا :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال   ٩

  ٧۴اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
ر رنگی سونوگرافی داپل
  زنان  و مامایی 

  برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  شهفتگی بخ

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
دریسامتياز نهائی کيفيت ت= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   درسنام 
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ١٠

  ٧۴دوم 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .تقل می گردد در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج من :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

اد واحد تعد
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ١٣

  ٧۵اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  مبرای رزیدنتهای سال دو

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رافی رادیولوژی و سونوگ    
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                            =       
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  
  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵اره     جدول شم

   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  شترکم

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ١۴

  ٧۵دوم 
  ول سونوگرافی داپلر اص

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز      =                             
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١شيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند  مربوط به ارز۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 

  م الففر

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ١۵

  ٧۶اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  گی برای پزشکان رن
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠متياز حداکثر ا(امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١اریخ ارتقاء موضوع بند  مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از ت۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 

  رم بف

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ١۶

  ٧۶دوم 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  اپلر رنگی براي آموزش د    
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 

  م دیگرفر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ١٧

  ٧٧اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  ن راديولوژيمتخصصي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :        امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                                  جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ارتقاء قسمت اول ماده یک آئين نامه١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

يته کم
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ١٨

  ٧٧دوم 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
نوگرافی زنان و مامایی سو

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  افی زنان و ماماییسونوگر

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
   هفتهدر

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :ته منتخب دانشکده                       امضاء دبير کمي                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد                      (:      ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *اد واحدتعد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ١٩

  ٧٨اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

 بخش رادیولوژی و آنكالي    
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :آورییاد
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد(:                            ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٢٠

  ٧٨دوم 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  لرزیدنتهای سال او

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
رافی بيمارستان سونوگ
  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد در صورتی که درس  :یادآوری
  

  )  يته منتخب دانشکده تکميل خواهد شداین جدول توسط دبير کم:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

          ملاحظات         

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٢١

  ٧٩اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠اصل از ستون جمع امتياز ح

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .ه باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشد :یادآوری
  

  )  ل خواهد شداین جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکمي:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٢٢

  ٧٩دوم 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  رانس شرکت در کنف    
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
 نهائی کيفيت تدریسامتياز= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .ج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد در :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



رم تردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٢٣

  ٨٠اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  نان  و مامایی ز
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

  ساعت١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .به ستون پنج منتقل می گردد در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

د تعدا  نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٢۴

  ٨٠دوم 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  یدنتهای سال دومبرای رز
  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

یولوژی و سونوگرافی راد    
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .ردد در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گ :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
مسال ني ٢۵

  ٨١اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  شجویان ماماییدان

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                    =               
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

ياز امت
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٢۶

  ٨١دوم 
  رافی داپلر اصول سونوگ

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  ر هفتهد

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (متيازا                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١فيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند  مربوط به ارزشيابی کي۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

تياز ام
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٢٧

  ٨٢اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  پزشکان رنگی برای 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  ی داپلر رنگیسونوگراف

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

                    

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :ير کميته منتخب دانشکده                       امضاء دب                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )هدانشکد

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٢٨

  ٨٢دوم 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
امایی سونوگرافی زنان و م

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  یسونوگرافی زنان و مامای

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد      (:                      ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٢٩

  ٨٣اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  سال اولرزیدنتهای 

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

 آنكالي بخش رادیولوژی و    
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

                    

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



 ترمردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٣٠

  ٨٣دوم 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  ن  و مامایی زنا
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  ر هفتهد

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  . ستون پنج منتقل می گردد در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٣١

  ٨۴اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  نتهای سال دومبرای رزید
  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

                    

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١از تاریخ ارتقاء موضوع بند  مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
از حاصل 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٣٢

  ٨۴دوم 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  ومیعم

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  گیسونوگرافی داپلر رن

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  زش داپلر رنگی براي آمو    
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                جمع       

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١بند  مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
ز حاصل ا
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٣٣

  ٨۵اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  خصصين راديولوژيمت
  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

                    

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )   جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شداین:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
ته کمي

  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٣۴

  ٨۵دوم 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

اعت س١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
 بيمارستان سونوگرافی

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .ورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد در صورتی که درس به ص :یادآوری
  

  )  منتخب دانشکده تکميل خواهد شداین جدول توسط دبير کميته :                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

      ملاحظات             

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٣۵

  ٨۶اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

                    

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠از ستون جمع امتياز حاصل 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .منتقل می گردد در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

عداد واحد ت
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٣۶

  ٨۶دوم 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  دومبرای رزیدنتهای سال 

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

وگرافی رادیولوژی و سون    
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                              =     
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           ( ماده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵شماره     جدول 
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 
 درس
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٣٧

  ٨٧اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  هدر هفت

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

                    

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز        =                           
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           (اده یک آئين نامه ارتقاء قسمت اول م١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  منتخب
  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٣٨

  ٨٧دوم 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

   و تکنيک های اصول    
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  وزش عملی آم      
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  ولوژيمتخصصين رادي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت ٢
  در هفته

            

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :  امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                                        جمع    

  .در صورتی که درس به صورت مشترک اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد  :یادآوری
  

  )  این جدول توسط دبير کميته منتخب دانشکده تکميل خواهد شد:                           (ء قسمت اول ماده یک آئين نامه ارتقا١ -١ مربوط به ارزشيابی کيفيت تدریس از تاریخ ارتقاء موضوع بند ۵جدول شماره     
   



ترم ردیف
 تحصيلی

تعداد   نام درس
واحد 
  درس

تعداد واحد 
معادل در 

درس 
  مشترک

امتياز 
حاصل از 
  فرم الف

امتياز 
حاصل از 
  فرم ب

امتياز 
حاصل از 
  فرم دیگر

امتياز 
توسط (

کميته 
  تخبمن

  )دانشکده

  *تعداد واحد
امتياز 

  توسط (
کميته 
  )منتخب

                 ملاحظات  

٣  ٢  ١  ۴  ۵  ۶  ٩  ٨  ٧  ۵*١١                                       ١٠=٩  
نيمسال  ٣٩

  ٨٨اول 
  اصول سونوگرافی داپلر 

  رنگی برای پزشکان 
  عمومی

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
ی زنان و مامایی سونوگراف

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

ساعت ١
  در هفته

            

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی 

  زنان  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

ساعت ١
  در هفته

            

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  

  آموزش عملی       
  ان و ماماییسونوگرافی زن

  

١۵ 
ساعت در 
  هفته

            

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت ۵
  در هفته

            

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

              

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت ١
  در هفته

            

                    

  
امتياز نهائی کيفيت تدریس= ١٠جمع امتياز حاصل از ستون 

              
  
  

 )٢٠حداکثر امتياز (امتياز                                   =
  
  

                      

  :                       امضاء دبير کميته منتخب دانشکده                   جمع    

  .اجرا نشده باشد ، مقدار واحد درج شده در ستون دو عينا به ستون پنج منتقل می گردد در صورتی که درس به صورت مشترک  :یادآوری
  
  



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع ميبه ک مربوط -۶جدول شماره 

 برای اولين يستدر  تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  يفرد
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

 موظف يا حق يستدر
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٧٠نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

            ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

            ساعت در هفته١

  تکنيک های اصول و     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

            ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

          

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

          

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  ين راديولوژيمتخصص

  

             ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

            

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

             ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

             ساعت در هفته٢

                  

  
  :                                                                                                           امضاء مدير گروه مربوط:                   امضاء عضو هيئت علمی



  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  گرافی داپلر اصول سونو ٧٠نيمسال دوم   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  امایی و م
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

   آموزش داپلر رنگی براي    
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

   شب١٢هر ماه   موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :روه مربوطامضاء مدير گ:                                                                                                                              امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

ی اولين تدريس برا  تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٧١نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  ای اصول و تکنيک ه    
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

  ساعت در١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   اريغير تكر  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

   شب١٢هر ماه   موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :                                                                                                                              امضاء مدير گروه مربوط:امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶دول شماره ج
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر  ٧١ال دوم نيمس  
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
اپلر رنگی زنان  سونوگرافی د

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  وزش داپلر رنگی براي آم    
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

   شب١٢هر ماه   موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري  هفته ساعت در ١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :       امضاء مدير گروه مربوط:                                                                                                                       امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .يدچنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نما*
  

تدريس برای اولين   داد واحدتع  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٧٢نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  ر رنگیسونوگرافی داپل

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
ان سونوگرافی بيمارست

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :امضاء مدير گروه مربوط:                                                                                                                               علمیامضاء عضو هيئت



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر  ٧٢نيمسال دوم   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
رافی داپلر رنگی زنان  سونوگ

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    كراريت   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  : امضاء مدير گروه مربوط:                                                                                                                             امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   حدتعداد وا  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٧٣نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  ول و تکنيک های اص    
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  هراالز

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :                                                                                                                              امضاء مدير گروه مربوط:امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶دول شماره ج
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر  ٧٣ال دوم نيمس  
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
اپلر رنگی زنان  سونوگرافی د

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  وزش داپلر رنگی براي آم    
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  : مدير گروه مربوطامضاء:                                                                                                                              امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

يس برای اولين تدر  تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٧۴نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  کنيک های اصول و ت    
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

اعت در  س١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   ير تكراريغ  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :                                                                                                                        امضاء مدير گروه مربوط:      امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶اره جدول شم
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر  ٧۴ نيمسال دوم  
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
نگی زنان  سونوگرافی داپلر ر

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  پلر رنگی براي آموزش دا    
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  یآموزش    تكراري   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :گروه مربوطامضاء مدير :                                                                                                                              امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

ی اولين تدريس برا  تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٧۵نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  ای اصول و تکنيک ه    
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

  ساعت در١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   اريغير تكر  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :                                                                                                                  امضاء مدير گروه مربوط:            امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  ول سونوگرافی داپلر اص ٧۵نيمسال دوم   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
ان  سونوگرافی داپلر رنگی زن

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  گی براي آموزش داپلر رن    
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    يموظف  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :ربوطامضاء مدير گروه م:                                                                                                                              امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

ن تدريس برای اولي  تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٧۶نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
نوگرافی زنان و مامایی سو

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢ريباً تق  غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :                                                                                                            امضاء مدير گروه مربوط:                  امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي به ک مربوط-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  وگرافی داپلر اصول سون ٧۶نيمسال دوم   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  مامایی و 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  ي آموزش داپلر رنگی برا    
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :امضاء مدير گروه مربوط:                                                                                                                              امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  يا تکراریبار 

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٧٧نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
ی زنان و مامایی سونوگراف

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :                                                                                                      امضاء مدير گروه مربوط:                        امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع يم مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايدچنان*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

   داپلر اصول سونوگرافی ٧٧نيمسال دوم   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

   و مامایی
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  صصين راديولوژيمتخ

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

وژی و سونوگرافی رادیول    
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :امضاء مدير گروه مربوط:                                                                                                                              امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  اریبار يا تکر

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٧٨نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
 و مامایی سونوگرافی زنان

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  یعمل  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

الي  آنك١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :                                                                                                امضاء مدير گروه مربوط:                              امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢يس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع ت تدرمي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .سی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايدچنانچه مدر*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

   اصول سونوگرافی داپلر ٧٨نيمسال دوم   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
   رزیدنتهای سال دومبرای

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  اديولوژيمتخصصين ر

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

سونوگرافی رادیولوژی و     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :امضاء مدير گروه مربوط:                                                                                                                              امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  داد مدرسينتع
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٧٩نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
ایی سونوگرافی زنان و مام

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    يموظف  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  اي هريك نفربر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :                                                                                          امضاء مدير گروه مربوط:                                    امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢تاريخ آخرين ارتقاء موضوع ت تدريس از مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر  ٧٩نيمسال دوم   
   برای پزشکان رنگی

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  تهای سال دومبرای رزیدن
  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  ژيمتخصصين راديولو

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :امضاء مدير گروه مربوط:                                                                                                                              امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  يا تکراریبار 

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٨٠نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
ی زنان و مامایی سونوگراف

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :                                                                                                      امضاء مدير گروه مربوط:                        امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع يم مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايدچنان*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

   داپلر اصول سونوگرافی ٨٠نيمسال دوم   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

   و مامایی
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  صصين راديولوژيمتخ

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

وژی و سونوگرافی رادیول    
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :امضاء مدير گروه مربوط:                                                                                                                              امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  اریبار يا تکر

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٨١نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
 و مامایی سونوگرافی زنان

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  یعمل  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

الي  آنك١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :                                                                                                امضاء مدير گروه مربوط:                              امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢يس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع ت تدرمي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .سی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايدچنانچه مدر*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

   اصول سونوگرافی داپلر ٨١نيمسال دوم   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
   رزیدنتهای سال دومبرای

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  اديولوژيمتخصصين ر

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

سونوگرافی رادیولوژی و     
  دانشجویان مامایی

    موظفي  نظری  ١  تكراري   ساعت در هفته٢

                  

  
  :امضاء مدير گروه مربوط:                                                                                                                              امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  داد مدرسينتع
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٨٢نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
ایی سونوگرافی زنان و مام

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    يموظف  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  اي هريك نفربر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

                  

                  

  
  :                      امضاء مدير گروه مربوط:                                                                                                        امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  يلیترم تحص  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر  ٨٢نيمسال دوم   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  روهگ

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
نوگرافی بيمارستان سو

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

                  

                  

  
  :                                                                               امضاء مدير گروه مربوط:                                               امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ ارتقاء موضوع ت تدريس از تاريخ آخرينمي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  . نمايدچنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٨٣نيمسال اول   
  ن رنگی برای پزشکا

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  مبرای رزیدنتهای سال دو

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري  در هفته ساعت ۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

                  

                  

  
  :امضاء مدير گروه مربوط:                                                                                                                              هيئت علمیامضاء عضو 



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايدچنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه *
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ظاتملاح

  اصول سونوگرافی داپلر  ٨٣نيمسال دوم   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
ونوگرافی داپلر رنگی زنان  س

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري  ته ساعت در هف١

                  

                  

  
  :امضاء مدير گروه مربوط:                                                                                                                              امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

رس نظری، نوع د
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٨۴نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  زنان و ماماییسونوگرافی 

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
   بالينيو

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

                  

                  

  
  :مدير گروه مربوطامضاء :                                                                                                                              امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

س برای اولين تدري  تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر  ٨۴نيمسال دوم   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  نيک های اصول و تک    
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

عت در  سا١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   ر تكراريغي  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

                  

                  

  
  :                                                   امضاء مدير گروه مربوط:                                                                           امضاء عضو هيئت علمی



  :ن نامه ارتقاء ايي١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٨۵نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   يتكرار  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

                  

                  

  
  :                                                                                                            امضاء مدير گروه مربوط:                  امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي به ک مربوط-۶جدول شماره 
  

  
  .ر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايدچنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات ه*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  وگرافی داپلر اصول سون ٨۵نيمسال دوم   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  مامایی و 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  ي آموزش داپلر رنگی برا    
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

                  

                  

  
  :امضاء مدير گروه مربوط:                                                                                                                              امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .رسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايدچنانچه مد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٨۶نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  تههف

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  فرانس شرکت در کن    
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

                  

                  

  
  :امضاء مدير گروه مربوط:                                                                                                                              امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*
  

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  عداد مدرسينت
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر  ٨۶نيمسال دوم   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
مایی سونوگرافی زنان و ما

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    فيموظ  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  راي هريك نفرب

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

                  

                  

  
  :                       امضاء مدير گروه مربوط:                                                                                                       امضاء عضو هيئت علمی



  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 
  

  
  .چنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايد*

  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ ارتقاء موضوع ت تدريس از تاريخ آخرينمي مربوط به ک-۶جدول شماره 

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  صيلیترم تح  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر   ٨٧نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  برای رزیدنتهای سال دوم

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

   آموزش عملی    
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
ونوگرافی بيمارستان س

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

                  

                  

  
  :                                                                                امضاء مدير گروه مربوط:                                              امضاء عضو هيئت علمی



  

  
  . نمايدچنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد*
  

  : ايين نامه ارتقاء١ ماده ١-٢ت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع مي مربوط به ک-۶جدول شماره 

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا حق 
  التدريس

  ملاحظات

  اصول سونوگرافی داپلر  ٨٧نيمسال دوم   
  ن رنگی برای پزشکا

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی زنان و مامایی 

  برای 
  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  

  و مامایی 
  مبرای رزیدنتهای سال دو

  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

    موظفي  عملی  ١  تكراري

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري  در هفته ساعت ۵

آنكالي بخش رادیولوژی و     
سونوگرافی بيمارستان 

  الزهرا

 آنكالي ١٢تقريباً   غير تكراري  
  براي هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري   ساعت در هفته١

                  

                  

  
  :امضاء مدير گروه مربوط:                                                                                                                              هيئت علمیامضاء عضو 



  

  
  .ارائه داده لازم است مشخصات هر گروه را در يک سطر مستقل قيد نمايدچنانچه مدرسی درسی را دربيش از يک گروه *
  
  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 

تدريس برای اولين   تعداد واحد  *نام درس  ترم تحصيلی  رديف
  بار يا تکراری

  تعداد مدرسين
  )درس مشترک(

نوع درس نظری، 
  بالينی، آزمايشگاهی

تدريس موظف يا 
  حق التدريس

  ظاتملاح

  اصول سونوگرافی داپلر   ٨٨نيمسال اول   
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

بصورت گروهي   تكراري  ساعت در هفته١
با سایر اعضای 

  گروه

    موظفي  نظری

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  اصول و تکنيک های     
ونوگرافی داپلر رنگی زنان  و مامایی س

  برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

    موظفي  نظري  ١  تكراري  ساعت در هفته١

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

    موظفي  عملی  ١  تكراري   ساعت در هفته١۵

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

    موظفي  عملی  ١  تكراري   ساعت در هفته١۵

                  

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

    موظفي  عملی  ٢  تكراري   ساعت در هفته۵

آنكالي بخش رادیولوژی و سونوگرافی     
  بيمارستان الزهرا

 ١٢تقريباً   غير تكراري  
آنكالي براي 
  هريك نفر

  

درماني،آموزشي 
  و باليني

    موظفي

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

    موظفي  آموزشی    تكراري  ته ساعت در هف١

                  

                  

  
  :امضاء مدير گروه مربوط:                                                                                                                              امضاء عضو هيئت علمی



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
 اعضاء هيئت

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ١
  ٧٠اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  ای رزیدنتهای سال دوممامایی بر
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

الي بخش رادیولوژی و آنك    
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

امضاء                   
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  
  
  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢بوط به امتيازات تدريس موضوع بند   مر-٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ب ضري
  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٢
  ٧٠دوم 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ت در ساع١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  گیسونوگرافی داپلر رن

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

   کنفرانس شرکت در    
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  حصيلیت

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

از امتي
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٣
  ٧١اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  زیدنتهای سال اولر

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  نشجویان ماماییدا

 ساعت در ٢
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  يازاتتعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امت
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

 تبصره امتياز
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ۴
  ٧١دوم 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
داپلر رنگی زنان  و سونوگرافی 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

اعت در  س۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

امضاء                   
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  
  
  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  حظاتملا

نيمسال   ۵
  ٧٢اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  وزش عملی آم    
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

ر  ساعت د٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  :آيين نامه ارتقاء ماده يک ١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣بصره ت

درس 
مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ۶
  ٧٢دوم 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  وگرافی زنان و مامایی برای سون

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف   شده قبل از معادل سازی و امتيازاتتعداد واحدهای تدريس
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

تدريس ال
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٧
  ٧٣اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  براي آموزش داپلر رنگی     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

 امضاء                  
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  
  
  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 

 ۶کثرحدا
  )آموزشی(

  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٨
  ٧٣وم د

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  ی بيمارستان الزهراسونوگراف

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢تدريس موضوع بند   مربوط به امتيازات -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

از امتي
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٩
  ٧۴اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  فتهه

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  بخشهفتگی 

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  داد واحدتع  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  
 ١ ضريب

  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ١٠
  ٧۴دوم 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  لرزیدنتهای سال او

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

امضاء                   
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  
  
  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
ت اعضاء هيئ
علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

 امتياز
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ١٣
  ٧۵اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  برای رزیدنتهای سال دوممامایی 
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

نكالي بخش رادیولوژی و آ    
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧ل شماره جدو



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

از امتي
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ١۴
  ٧۵دوم 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  کان رنگی برای پزش

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  وگرافی داپلر رنگیسون

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  :قاء ماده يک آيين نامه ارت١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

ترک مش
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ١۵
  ٧۶اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  و مامایی برای سونوگرافی زنان 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  نان و ماماییسونوگرافی ز

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

ی و سونوگرافی رادیولوژ    
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

امضاء                   
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  
  
  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف   امتيازاتتعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

تياز تبصره ام
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ١۶
  ٧۶دوم 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
رافی داپلر رنگی زنان  و سونوگ

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 
يته کم

منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )یآموزش(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ١٧
  ٧٧اول 

   سونوگرافی داپلر اصول
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  تههف

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  ن الزهراسونوگرافی بيمارستا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢ع بند   مربوط به امتيازات تدريس موضو-٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ١٨
  ٧٧دوم 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  ول و تکنيک های اص    
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

ت در  ساع١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

امضاء                   
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  
  
  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  ی تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازاتتعداد واحدها
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ١٩
  ٧٨اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  لر رنگی براي آموزش داپ    
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  وهشیپژ

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

مع امتياز ج
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٢٠
  ٧٨دوم 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  نتهای سال دوممامایی برای رزید
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

 رادیولوژی و آنكالي بخش    
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٢١
  ٧٩اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  یعموم

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  پلر رنگیسونوگرافی دا

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  رکت در کنفرانس ش    
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

امضاء                   
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  
  
  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴ره تبص

  
 ١ضريب 

  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٢١
  ٧٩اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  های سال اولرزیدنت

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 در  ساعت١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  ان ماماییدانشجوی

 ساعت در ٢
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

ه امتياز تبصر
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٢٣
  ٨٠اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
ر رنگی زنان  و سونوگرافی داپل

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

در  ساعت ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
 منتخب
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١ پژوهشی

  ملاحظات

نيمسال   ٢۴
  ٨٠دوم 

  ی داپلر اصول سونوگراف
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

امضاء                   
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  
  
  

  :ن نامه ارتقاء ماده يک آيي١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣ه تبصر

درس 
مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٢۵
  ٨١اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  رافی زنان و مامایی برای سونوگ

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  ونوگرافی زنان و ماماییس
  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  ده قبل از معادل سازی و امتيازاتتعداد واحدهای تدريس ش
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 
ريس التد

نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٢۶
  ٨١دوم 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  صول و تکنيک های ا    
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  راي آموزش داپلر رنگی ب    
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

رادیولوژی و سونوگرافی     
  دانشجویان مامایی

 ساعت در ٢
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

 جمع امتياز
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٢٧
  ٨٢اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 
   دوممامایی برای رزیدنتهای سال

  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

ی و آنكالي بخش رادیولوژ    
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  
  
  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



رم ت  رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٢٨
  ٨٢دوم 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  ای سونوگرافی زنان و مامایی بر

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  یسونوگرافی زنان و مامای

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

                            

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
ر ترم ه

 ۶حداکثر
  )آموزشی(

  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٢٩
  ٨٣اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 
  وممامایی برای رزیدنتهای سال د

  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

و آنكالي بخش رادیولوژی     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

                            

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  :اء ماده يک آيين نامه ارتق١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

رک مشت
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٣٠
  ٨٣دوم 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
   مامایی برای سونوگرافی زنان و
  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  ان و ماماییسونوگرافی زن

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  
  
  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
ترم هر 

 ۶حداکثر
  )آموزشی(

  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٣١
  ٨۴اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

                            

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 
 مشترک
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٣٢
  ٨۴دوم 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  امایی برای سونوگرافی زنان و م
  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
   و ماماییسونوگرافی زنان

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

                            

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  یپژوهش

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

امتياز جمع 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٣٣
  ٨۵اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  ای سال دوممامایی برای رزیدنته
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

دیولوژی و آنكالي بخش را    
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  
  
  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   ديفر  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١يب ضر

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٣۴
  ٨۵دوم 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  یی برای سونوگرافی زنان و ماما

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  ماماییسونوگرافی زنان و 

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

                            

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

ياز جمع امت
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٣۵
  ٨۶اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  سال دوممامایی برای رزیدنتهای 
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

لوژی و آنكالي بخش رادیو    
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

                            

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : ارتقاء ماده يک آيين نامه١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
س در

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

جمع امتياز 
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٣۶
  ٨۶دوم 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  نان و مامایی برای سونوگرافی ز

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  مامایی برای رزیدنتهای سال دوم
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  فی زنان و ماماییسونوگرا

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

آنكالي بخش رادیولوژی و     
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  
  
  

  : ماده يک آيين نامه ارتقاء١-٢  مربوط به امتيازات تدريس موضوع بند -٧جدول شماره 



ترم   رديف  تعداد واحدهای تدريس شده قبل از معادل سازی و امتيازات
  تحصيلی

  تعداد واحد  نام درس

امتياز 
 ١تبصره 
 ١ضريب 

  %۵و يا 

امتياز 
تبصره 
٢ 

ضريب 
۵/١  

امتياز 
  ٣تبصره 
درس 

مشترک 
  ١ضريب 

امتياز 
  ۴تبصره 
  

 ١ضريب 
  %۵يا 

امتياز 
  ۵تبصره
حق 

التدريس 
نصف 
امتياز 
  موظف

امتياز تبصره 
۶  

مربوط به 
اعضاء هيئت 

علمی 
  پژوهشی

واحد 
معادل 
  درس

امتياز 
  مکتسبه

ز جمع امتيا
هر ترم 
 ۶حداکثر

  )آموزشی(
  ۵/١پژوهشی 

  ملاحظات

نيمسال   ٣٧
  ٨٧اول 

  اصول سونوگرافی داپلر 
  رنگی برای پزشکان 

  عمومی

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
  سونوگرافی زنان و مامایی برای 

  رزیدنتهای سال اول

ساعت در ١
  هفته

                    

  اصول و تکنيک های     
سونوگرافی داپلر رنگی زنان  و 

  ل دوممامایی برای رزیدنتهای سا
  و سوم

ساعت در ١
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی داپلر رنگی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش عملی     
  سونوگرافی زنان و مامایی

  

 ساعت در ١۵
  هفته

                    

  آموزش داپلر رنگی براي     
  متخصصين راديولوژي

  

 ساعت در ۵
  هفته

                    

ژی و آنكالي بخش رادیولو    
  سونوگرافی بيمارستان الزهرا

 ساعت در ٧٢
  هفته 

                    

  شرکت در کنفرانس     
  هفتگی بخش

 ساعت در ١
  هفته

                    

                            

امضاء                           
دبير 

کميته 
منتخب 
  :دانشکده

      جمع  

  : آيين نامه١ماده  ١ -٣موضوع بند.........شی، مرکز آموزش مهارتها، بخش آموزشی، رشته تحصيلی جديدآزمايشگاه آموزشی يا پژوه) طرح و راه اندازی( مربوط به ايجاد -٨جدول شماره 



  
  ملاحظات  امتياز  *اسامی همکاران  محل ايجاد  تاريخ تکميل  نام آزمايشگاه يا کارگاه آموزشی يا بخش بالينی جديد  رديف

              

          
  جمع امتيازات

    

امضاء دبير کميته منتخب   :ء مديرگروه مربوطامضا  :امضاء عضو هيئت علمی
  :دانشکده

  
  
  .اگر سهم همکاران در مشارکت به تساوی نبوده است توافقنامه با امضا همکاران ضميمه گردد*
  

  )لطفا در ستون امتياز چيزی ننويسيد(                                                                                                                        :ماده يک پايان نامه ارتقاء١-۴موضوع بند _  مربوط به سرپرستی پايان نامه ها-٩جدول شماره



  
  عنوان  رديف  تاريخ  عنوان دوره تحصيلی

  پايان نامه
  تعداد

کارشناسی 
  ارشد

دکتری 
عمومی گروه 

  پزشکی

دوره 
  تخصصی

  دکترا
) PHD( 

فوق 
  تخصصی

  محل انجام  پايان  شروع

ان به ترتيب اسامی همکار
  )ضیشامل نام متقا(اولويت

سمت در 
ارتباط با پايان 

  نامه

  امتياز

بررسی جریان خون شریانهای   ١
  رحمی در رحمهای ميوماتوز

    
  9 

دکتر قطره       ١٠/٨۴/۴    
 سامانی

)دکتر رقيه جباری(  
 

    راهنما

تغييرات مقاومت شرائين رحمی در   ٢
داری تلقيح شده با پيشگویی بار

استفاده از سونوگرافی کالرداپلر 
  ترانس واژینال

    
  9  

 دکتر دکتر فرزدی،      ٨۴/۶/۶    
 قطره سامانی

)دکتر رویا محمدزاده(  
  

    راهنما

بررسی نقش سونوگرافی   ٣
کالرداپلر ترانس واژینال در 

  تشخيص اندومتر یومای تخمدانی

    

  9  

دکتر قطره   مرکز امام    ٢١/٣/٨۵    
دکتر نی، ساما

 دسترنج، دکتر فرزدی
دکتر حاج علی (

)اوغلی  
  

    راهنما

تعيين اندکسهای موج داپلر شریان   ۴
-۴٠نافی در حاملگيهای طبيعی 

   هفته٢٠

    

  9  

دکتر قطره   مرکز امام   ١٩/١١/٨٢    
کوشاور سامانی، 

)مشاور(  
  )دکتر قوشچی(
  

    راهنما

بررسی سونوگرافيک فراوانی و   ۵
ن نافی منفرد اهميت بالينی شریا

  یا چسبيده بهم

    
  9  

دکتر قطره       ١١/٨١/۶    
 سامانی

)دکتر رضاجواد رشيد(  
 

    راهنما

مقایسه نتایج سونوگرافی های   ۶
ترانس واژینال با نتایج پس از عمل 

  جراحی توده های لگنی

    

9    

دکتر قطره       ٢٩/١٠/٨١    
تقوی سامانی، 

)مشاور(  
نازلی طاهری (

  )اعظم
  

    راهنما

سی درخواستها و نتایج برر  ٧
  سونوگرافی حاملگی

    
9    

دکتر قطره       ٢٩/١٠/٨١    
 سامانی، 

  )الناز جوانشير(
  

    راهنما

ارزیابی ارتباط بين پروفيل   ٨
بيوفيزیکال واپکار پس از تولد در 

 مورد در بيمارستان الزهرا ۵٠٠
  )س(

    

  9  

مرکز     ٧٩/۵/۴    
  الزهرا

دکتر قطره 
 سامانی، 

فی دکتر فيروزه مصط(
  )زاده

 

    راهنما

  :امضا دبير کميته منتخب دانشکده  :امضا مدير گروه مربوطه  :امضا عضو هيئت علمی

  .اگر خارج از جدول شماره يک آيين نامه به توافق رسيده اند، توافق نامه با امضا همکاران ضميمه گردد* 
  )لطفا در ستون امتياز چيزی ننويسيد(                                                                                                                        : پايان نامه ارتقاءماده يک١-۴موضوع بند _  مربوط به سرپرستی پايان نامه ها-٩جدول شماره



  
  عنوان  رديف  تاريخ  عنوان دوره تحصيلی

  پايان نامه
  تعداد

کارشناسی 
  ارشد

دکتری 
عمومی گروه 

  پزشکی

دوره 
  تخصصی

  دکترا
) PHD( 

فوق 
  تخصصی

  محل انجام  پايان  شروع

اسامی همکاران به ترتيب 
  )شامل نام متقاضی(اولويت

سمت در 
ارتباط با پايان 

  نامه

  امتياز

٩  

بررسی سنگهای کيسه 
صفرا در زنان بدون علایم 

 مورد در ١٠٠(بالينی 
بيمارستان الزهرا و 

کلينيک تخصصی 
  )دانشگاه

  

    

9   

دکتر قطره       ٧٩/٢۶/۴    
 سامانی

-دهری منش(
)نوشين بهروان  

 

    راهنما

١٠  

بررسی سونوگرافی داپلر 
سيستم وریدی جنين در 

  حاملگيهای پرخطر

    

  9  

دکتر قطره       ٢٠/١٢/٨۵    
تقوی سامانی، 

)مشاور(  
  )دکتر یلدا پيشوا(
  

    راهنما

١١  

نقش اندازه گيری ضخامت 
 ميومتر با سونوگرافی در
پيشگویی فاصله زمانی 

آبریزش تا زایمان در پارگی 
زودرس و پره ترم پرده های 

  جنينی

    

  9  

،دکتر دکتر حمدی      ٢/٨۵/٢۴    
 قطره سامانی 

دکتر هاجر (
)حسينی  

  

    مشاور

١٢  

بررسی مقایسه ای رشد 
فوليکولی، ضخامت آندومتر و 
سطوح سرمی استرادیول در 

چرحه های القا شده با 
 Letrazoleت و کلوميفن سيترا

    

  9  

،دکتر دکتر فرزدی     ١٢/١١/٨٢    
 قطره سامانی 

دکتر سليمانی (
)دوگاهه  

  

    مشاور

١٣  

بررسی رابطه پروفيل 
 Middleبيوفيزیکی جنينی با 

cerebral artery/umbilical 
artery RI Ratio در ارزیابی 

پيامد جنينی در مادران حامله 
  پرخطر

    

  9  

دکتر ،دکتر طرزمنی      ٣١/٢/٨۵    
قطره سامانی ، 

 دکتر تقوی
دکتر عيسی ادیب (
)فر  

    مشاور

١۴  

 Slice-64مقایسه یافته های 
MDCT با نتایج عمل جراحی و 

هيستوپاتولوژی در زنان با توده 
  )ژنيکولوژیک(لگنی 

  

    

  9  

دکتر طرزمنی، دکتر       ١٩/١/٨۶    
مدارک، دکتر 
 دکتر دسترنج،

 قطره سامانی ، 
)دکتر حسينيان(  

    مشاور

  :امضا دبير کميته منتخب دانشکده  :امضا مدير گروه مربوطه  :امضا عضو هيئت علمی

  .اگر خارج از جدول شماره يک آيين نامه به توافق رسيده اند، توافق نامه با امضا همکاران ضميمه گردد* 
  )لطفا در ستون امتياز چيزی ننويسيد(                                                            :ک ماده ي١ -۵موضوع بند ) دانشگاهی، کشوری، بين الملی( کسب جوايز آموزشی-١٠جدول شماره 



  
ت ياسامی همکاران به ترتيب اولو**   هدا کننده امرجع  نوع  عنوان*  رديف

  )شامل نام متقاضی(
  ملاحظات  امتياز  ط باتباسمت در ار

کسب رتبه سوم سی و   ١    
ورد هفتمين دوره امتحانات ب

  تخصصی رشته راديولوژی

      

  جمع 
  
  

  

  

  :امضا دبير کميته منتخب دانشکده  :امضاء مدير گروه مربوط    : هيئت علمیعضوامضاء 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  )لطفا در ستون امتياز چيزی ننويسيد(                                                                            : ماده يک آيين نامه١-۶ دانش پژوهشی آموزشی موضوع بند -١١جدول شماره 



  
  محل بکار گيری  عنوان  رديف  تاريخ

  ماه  سال
  ملاحظات  امتياز  محل انتشار

پژوهش به منظور تدوین برنامه آموزش رادیولوژی دوره   ١
  )دوره فيزیوپاتولوژی(پزشکی عمومی در مقطع علوم پایه 

        ١٣٨٨  دانشکده پزشکی

      جمع امتيازات        

امضا دبير کميته منتخب     :امضاء مدير گروه مربوط  :دانشگاه EDCامضا مسئول 
  :دانشکده

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  ):ون امتياز چيزی ننويسيدلطفا در ست(                              : ماده يک آيين نامه١-٧موضوع بند ) فرصتهای مطالعاتی(  دوره های آموزشی و پژوهشی کوتاه مدت -١٢جدول شماره 



  
  نام دوره  رديف  جمع مدت  تاريخ

  ماه  سال  تا  از
  ملاحظات  امتياز  محل دوره

              

      جمع امتيازات        

امضا دبير کميته منتخب     :امضاء مدير گروه مربوط  
  :دانشکده

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  )لطفا در ستون امتياز چيزی ننويسيد(  : آيين نامه ارتقاء٢ ماده ٢-١ن فارسی موضوع بند  مربوط به مقالات در نشريات معتبر داخلی به زبا-١٣جدول شماره 



  
  بررسی ميزان شيوع ناهنجاریهای سيستم ادراری با استفاده از سونوگرافی قبل از تولد :عنوان مقاله -١
  
  

   مجله پزشكي تبريز: عنوان مجله و شماره مجله
  دکتر قطره سامانی، دکتر مداین، دکتر مقصودی :اسامی نويسندگان به ترتيب اولويت

  ١٣٧٨ :سال انتشار مجله
   :نوع مقاله

  
   
  
  

                    نامه به سردبير         متا آناليز           مروری نمايه شده     گزارش موارد نادر ⌧مقاله تحقيقی 
  : امتياز  

  
  :عنوان مقاله -٢
  
  

  : عنوان مجله و شماره مجله
  :سامی نويسندگان به ترتيب اولويتا

  :سال انتشار مجله
  :نوع مقاله

  
   
  
  

                    نامه به سردبير         متا آناليز           مروری نمايه شده     گزارش موارد نادر مقاله تحقيقی 
  : امتياز  

  
  

  .ج گرددلات بيشتر در صفحه ديگری مانند موارد فوق مقالات درادر صورت مق
  
  
  
  
  
  
  

    
  
  



  ):لطفا در ستون امتياز چيزی ننويسيد(                   )از طرف چپ به خط لاتين نوشته شود (: آيين نامه ارتقاء٢ ماده ٢-١ موضوع بند )خارجیبه زبان (و بين المللی  مربوط به مقالات در نشريات معتبر داخلی -١۴جدول شماره 
  

1- Title: Single umbilical artery: Prevalence and clinical significance in prenatal sonography  
Journal: Indian J Radiol Imaging Vol:17 , No: 4 

  
Authors: Ghatresamani F, Javadrashid R, Tarzamni MK, Farhang S  
Year of Publication: 2007   

 
 
Review Article   Original Article ⌧  Meta analysis   Case Report   

 
  :                                                                                                                                                                                                                                  امتياز

    
2- Title: Middle cerebral to umbilical artery resistancy in high risk pregnancies in the prediction of perinatal outcome  
Journal, Vol, No: Research journal of medical sciences, 6 

  
Authors: Tarzamni MK, Ghatresamani F, Tagavi S, Adibfar I, Farhang S  
Year of Publication: 2008 

 
Review Article   Original Article ⌧  Meta analysis   Case Report                          

  
  

  :                                                       امتياز                                    نامه به سردبير         متا آناليز           مروری نمايه شده     گزارش موارد نادر مقاله تحقيقی 
  

3- Title: Serendipitous diagnosis of aortic coarctation by bilateral parvus et tardus renal Doppler flow pattern   
Journal, Vol, No: Cardiovasc Ultrasound, 1 

  
Authors: Tarzamni MK, Nazemi N, Ardalan MR, Etemadi J, Noshad H, Ghatresamani F, Toufan M 

  
Year of Publication: 2007 

 
 
Review Article   Original Article ⌧  Meta analysis   Case Report   

 
  :                                                                                                                               امتياز                                                                                                   

  
  
  
  
  



  
  ):لطفا در ستون امتياز چيزی ننويسيد(                   )از طرف چپ به خط لاتين نوشته شود (:رتقاء آيين نامه ا٢ ماده ٢-١ موضوع بند )خارجیبه زبان (و بين المللی  مربوط به مقالات در نشريات معتبر داخلی -١۴جدول شماره 

  
 4- Title: Endpoint and follicular development following letrozole intervention in unexplained infertile patients failed to get pregnant with clomiphene citrate 
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  بررسی ناهنجاری های دستگاه ادراری بالايی در افراد بدون علامت بالينی: عنوان. ٧

    ١٣٨٠ پائيز – سال سی و پنجم ۵١ شماره –لوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی تبريز مجله پزشکی دانشگاه ع
  فاطمه قطره سامانی دکتر : نويسنده

   ١٣٨٠: سال انتشار
  مقاله اوريجينال 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  ):لطفا در ستون امتياز چيزی ننويسيد(   :آيين نامه ارتقاء ٢ ماده ٢-٢ مربوط به شرکت در مجامع علمی و بين المللی موضوع بند -١۵جدول شماره 
  

محل   موضوع بحث مجمع  تاريخ  دعوت يا ماموريت  رديف
  برگزاری 

نقش و 
نحوه 
  شرکت

موضوع گزارش يا 
  سخنرانی

اسامی همکاران به   سخنرانی کجا چاپ شده
  )شامل نام متقاضی(ترتيب

خلاصه سخنرانی 
  يا متن کامل

  امتياز

١  
 Alimentary tract  خنرانس تهران      

atresiae and 
stenosis 

خلاصه مقالات کنگره 
 رادیولوژی ایران

، فاطمه سعيد راد
  قطره سامانی

    

٢  
اردیبهشت   

١٣٨۵ 
جمعيت   

مامایی 
 تبریز

اهميت تشخيصی   سخنران
SUA در سونوگرافی 

  تشخيصی پره ناتال

خلاصه مقالات 
همایش یکروزه 

 تشخيص پيش از تولد

 فاطمه قطره
 سامانی

    

٣  

  October 
٢٠٠٨ 

  Seoul, 
Korea 

 Preoperatuion سخنران
evaluation of 
potent renal 
donors: 64 
multislice CT 
angiography 
versus finding  

 

12th Asian Oceanian 
Congress of 
Radiology 

Tarzamni MK, 
Nezami N, Javad 
Rashid R, Gatreh 
Samani F 

    

۴  

  October 
٢٠٠٨ 

  Seoul, 
Korea 

 Anatomical سخنران
difference in right 
and left renal 
arterial patterns: 
64 multislice CT 
angiography 
findings  

  

12th Asian Oceanian 
Congress of 
Radiology 

Nezami N, Tarzamni 
MK, Javad Rashid R, 
Ghorashi S, Gatreh 
Samani F 

    

۵  

  October 
٢٠٠٨  

  Seoul, 
Korea 

 Origination angle سخنران
of renal artery 
haven't any role 
in renal artery 
early branching or 
accessory artery 
presence 

 

12th Asian Oceanian 
Congress of 
Radiology 

Tarzamni MK, 
Nezami N, Javad 
Rashid R, Gatreh 
Samani F 

    

۶  
سل دستگاه   ترپوس  تهران   ١٣٧٠مهر   

 گوارش
کنگره سراسری 

بازآموزی رادیولوژی و 
  طب تصویری

      دکتر قطره سامانی

      دکتر قطره سامانی  کنگره طب نوزادان    سخنرانی  شيراز    ٧١فروردین     ٧

  :امضاء دبير کميته منتخب دانشکده  :امضاء عضو هيئت علمی

  
  .ه ايد، توافق نامه با امضا همکاران ضميمه گردداگر خارج از جدول شماره يک آيين نامه به توافق رسيد ×



  ):لطفا در ستون امتياز چيزی ننويسيد(   : آيين نامه ارتقاء٢ ماده ٢-٢ مربوط به شرکت در مجامع علمی و بين المللی موضوع بند -١۵جدول شماره 
  

محل   موضوع بحث مجمع  تاريخ  دعوت يا ماموريت  رديف
  برگزاری 

نقش و 
نحوه 
  شرکت

گزارش يا موضوع 
  سخنرانی

اسامی همکاران به   سخنرانی کجا چاپ شده
  )شامل نام متقاضی(ترتيب

خلاصه سخنرانی 
  يا متن کامل

  امتياز

٨  
ویژگيهای اشکال    تهران      

رادیوگرافيک 
 کارسينوم مری

خلاصه مقالات کنگره 
 رادیولوژی ایران

، فاطمه سعيد راد
  قطره سامانی

    

  
                

  
              

  

               

  

               

  

               

  

               

  
                  

  :امضاء دبير کميته منتخب دانشکده  :امضاء عضو هيئت علمی

  
  .اگر خارج از جدول شماره يک آيين نامه به توافق رسيده ايد، توافق نامه با امضا همکاران ضميمه گردد ×
  
  



  : آيين نامه ارتقاء ٢ ماده ٢-٣ موضوع بند - مربوط به کتابها-١۶جدول شماره 
  

عنوان کتاب به   رديف  نوع کتاب  نوع فعاليت
  زبان اصلی

  راستاریوي  تجديد چاپ  ترجمه  تاليف

مربوط به 
  درس

کمک   درسی
  درسی

  پايه

چاپ 
  چندم

تاريخ انتشار يا قبولی   ناشر
برای چاپ توسط 

موسسه مورد هيئت 
  تاييد هيئت مميزه

اسامی همکاران 
به ترتيب 

شامل ( اولويت 
  )نام متقاضی

  امتياز

                              

  :دبير کميته منتخب دانشکده اامض  :امضا عضو هيئت علمی

  
  .اگر خارج از جدول شماره يک آيين نامه به توافق رسيده ايد، توافق نامه با امضا همکاران ضميمه گردد ×
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  :  آئين نامه ارتقاء ٢ـ۴ـ٢ الی ٢ـ۴ـ١موضوع بند ) دانشگاه ، منطقه ، سطح کشوری ( ش ها و خدمات جديد  ـ مربوط به طراحی سيستم ها ، رو١٧جدول شماره 
  )لطفاً در اين ستون چيزی ننويسيد(

  
اسامی همکاران به ترتيب   تاريخ ارائه  تاريخ تکميل  محل عرضه  نام و موضوع اثر  رديف

  )شامل نام متقاضی ( اولويت 
سمت در ارتباط با 

  تفعالي
  امتياز

                

    جمع امتياز             

    : امضاء دبير کميته منتخب دانشکده   : امضاء عضو هيئت علمی 

 . اگر خارج از جدول شماره يک آئين نامه به توافق رسيده ايد ، توافق نامه با امضاء همکاران ضميمه گردد×
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  )لطفاً در اين ستون چيزی ننويسيد(                                                        :                                                            آئين نامه ارتقاء  ٢ ماده ٢ـ۴ـ ٣ند  ـ مربوط به اختراع و اکتشاف موضوع ب١٨جدول شماره 
  

محل انجام اختراع   نام و موضوع اختراع يا اکتشاف  رديف
  يا اکتشاف

اسامی همکاران به ترتيب   اريخ ثبتت  ×محل ثبت
  )شامل نام متقاضی ( اولويت 

سمت در ارتباط با 
  فعاليت

نام واحد يا سازمان 
  استفاده کننده

  امتياز

        نام کشور  داخل کشور

    

          

    جمع امتيازات                 

  : امضاء دبير کميته منتخب دانشکده   : امضاء عضو هيئت علمی 

  
 .ييديه شورای پژوهش های علمی کشور را ضميمه فرمائيد  لطفاً تا×

       .  اگر خارج از جدول شماره يک آئين نامه توافق رسيده ايد، توافق نامه با امضاء همکاران ضميمه گردد××
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



        )لطفاً در اين ستون چيزی ننويسيد        (                                                                               :مه ارتقاء   آئين نا٢ـ۴ـ٧ الی ٢ـ۴ـ۴ـ مربوط به انجام فعاليت برای اولين بار در ايران موضوع بند ١٩جدول شماره 
  

( اسامی همکاران به ترتيب اولويت   تاريخ انجام  محل انجام فعاليت  نوع فعاليت  رديف
  )شامل نام متقاضی 

سمت در ارتباط با 
  تفعالي

  ملاحظات  امتياز

          پايان  شروع      

      جمع امتيازات            
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  

  : دبير کميته منتخب دانشکده امضاء  :امضاء عضو هيئت علمی 
  

  
  . اگر خارج از جدول شماره يک آئين نامه به توافق رسيده ايد ، توافق نامه با امضاء همکاران ضميمه گردد×
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  )لطفاً در ستون امتياز چيزی ننويسيد              (                                                                       : آئين نامه ارتقاء ٣ ـ مربوط به فعاليت در امور اجرائی آموزشی ، پژوهشی و خدماتی موضوع ماده ٢٠جدول شماره 
  

 ٣ـ١مدت برای بندهای   تاريخ انجام فعاليت  مشخصات ابلاغ
  ٣ـ٩الی 

  محل  نوع فعاليت  رديف

  روز  ماه  سال  تا تاريخ  از تاريخ  تاريخ  شماره

مدت برای بندهای 
 ٣ـ٩و٣ـ٨و٣ـ٧

  برحسب ساعت

تاييد مقامات   امتياز
 طبق مسئول بر

   آئين نامه٣ماده 

١  
  دبير برنامه مدون رادیولوژی

  
 

دانشگاه علوم 
  پزشکی تبریز

٣١۵/۶۶/۵  ٢  ١٧/٢/٨٣۴/۴/٢٧  ٨٢/۴/٨٢              

وژی، معاون پژوهشی گروه رادیول  ٢
  رادیوتراپی و پزشکی هسته ای

دانشگاه علوم 
  پزشکی تبریز

              ادامه دارد  ٢/٣/٨١  ٢/٣/٨١  ۴١۶۵/۵۴

عضو کميته خرید تجهيزات   ٣
 پزشکی و دارویی

بيمارستان 
  الزهرا

              ادامه دارد  ١٧/٨/٨٣  ١٧/٨/٨٣  ۵/١٣٩٢۵/۶٢

  رئيس بخش رادیولوژی   ٤
  

بيمارستان 
  اسدآبادی

٢٠٨۶٢/۵۴  ٢٨/١٠/٧۴  ٢/١٠/٧۴  ١۵/١٠/٧٨              

  رئيس بخش رادیولوژی   ٥
  

بيمارستان 
  زهراال

١۶۶١  ٢٧۵/١  ١٠/٧٨۵/١٠/٧٨                

٦  
  رئيس بخش رادیولوژی

  
 

بيمارستان 
  الزهرا

              ادامه دارد  ٢٩/٣/٨۵  ٢٩/٣/٨۵  ۵۴/۶١٢٩

 ١۶( مورد پایان نامه ١٧داوری   ٧
 ) مورد عمومی١مورد رزیدنتی و 

دانشگاه علوم 
  پزشکی تبریز

                    

   مورد طرح تحقيقاتی٢داوری   ٨
  

معاونت 
  یپژوهش

١٠٢١٠/۴/۵  
٢۵١/۶  

١٧/١٢/٧٩  
۶/٢/٨٨  

                

   مورد طرح تحقيقاتی١داوری   ٩
  
  

واحد توسعه 
تحقيقات 

  بالينی الزهرا

١۴١١۵/۶٢/۵  ١٨/١١/٨۵                  

مسئول آموزش اکسترنی گروه   ١٠
  رادیولوژی

دانشگاه علوم 
  پزشکی تبریز

٧٧٩٠/۵۴  ١۵/۵/٧۶  ١۵/۵/٧۶                

رزیابی عضو شورای برنامه ریزی ا  ١١
و توسعه آموزشی پزشکی 

  عمومی

دانشگاه علوم 
  پزشکی تبریز

٧٨۶٧  ٢/۵/٧٧                  

عضو کميته امتحانات ارتقا سال   ١٢
٨٨  

دانشگاه علوم 
  پزشکی تبریز

  

۶٨۵٢/۵۴  ٣٠/٣/٨٨                  

                          
      اتجمع امتياز                    

  :اء کميته منتخب دانشکده امض  :امضاء مدير گروه مربوطه   :امضاء عضو هيئت علمی 

  
  
  
  
  



  ):يک نسخه فتوکپی صورتجلسه و کليه مدارک ، احکام ، مقالات و کتب بايد پيوست باشد( ـ مراحل بررسی و تصويب پيشنهاد ارتقاء ٢١جدول 
  
  :ـ کميته منتخب دانشکده ١
  

  :                      به مرتبه                    در جلسه مورخ                    کميته مطرح و بشرح زير اعلام نظر گرديدآقای                                   از مرتبه     / پيشنهاد ارتقاء خانم 
  
  

 : اعلام نظر 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
  
 
 
  : ـ معاونت آموزشی ٢
  

  .هيئت مميزه مرکزی ارسال می گردد/ آقای                                              از مرتبه                           به مرتبه                      با نظر موافق به هيئت مميزه / پيشنهاد ارتقاء خانم 
  
  
  

                                       تاريخ                                              امضاء                            :    نام و نام خانوادگی   
  
  
  
  
  
  
  
  

  امضاء  رشته تخصصی  مرتبه  نام امضاء کميته منتخب  رديف

١           

٢          

٣          

٤          

٥          



  :هيئت مميزه مرکزی/ اظهارنظر کميته تخصصی هيئت مميزه -١
  

  . تخصصی گروه                                   مطرح و به شرح زير اعلام نظر گرديدآقای                                     در جلسه                            کميته/ موضوع ارتقاء خانم 
  
  

  
  :               اعلام نظر

  
    

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  :زه مرکزیهيئت ممي/ اظهار نظر هيئت مميزه  
                                                                    .هيئت مميزه مرکزی مطرح و به شرح زير بررسی  و اعلام نظر گرديد/ آقای                                     درجلسه مورخ                          هيئت مميزه/ موضوع ارتقاء خانم                        

  .نرسيد/ رسيد                            به تصويب  مشار اليه از تاريخ                    /                   پيشنهاد ارتقاء مشار اليها                         و باستناد ماده آئين نامه                                  
    
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
   

  ملاحظات  امضاء  رشته تخصصی  مرتبه  نام امضاء کميته منتخب  رديف

١             

٢            

٣            

٤            

٥            



    

  برنامه هفتگي 
  
 

ايام 
  ساعت/هفته

  14 الي13  13 الي 12  12 الي 11  11 الي10  10 الي9  9 الي 8

 بيمارستان الزهرا بيمارستان الزهرا بيمارستان الزهرا بيمارستان الزهرا بيمارستان الزهرا بيمارستان الزهرا  شنبه

بيمارستان امام   يكشنبه
  رضا

مارستان امام بي
  رضا

بيمارستان امام 
  رضا

بيمارستان امام 
  رضا

بيمارستان امام 
  رضا

بيمارستان امام 
  رضا

بيمارستان امام   دوشنبه
 رضا

بيمارستان امام 
 رضا

 بيمارستان الزهرا بيمارستان الزهرا  بيمارستان الزهرا  بيمارستان الزهرا

بيمارستان امام   سه شنبه
 رضا 

بيمارستان امام 
 رضا 

بيمارستان امام 
 رضا 

بيمارستان امام 
 رضا 

بيمارستان امام 
 رضا 

بيمارستان امام 
  رضا 

 بيمارستان الزهرا بيمارستان الزهرا بيمارستان الزهرا بيمارستان الزهر بيمارستان الزهرا بيمارستان الزهرا  چهارشنبه

 بيمارستان الزهرا ستان الزهرابيمار بيمارستان الزهرا بيمارستان الزهرا بيمارستان الزهرا  پنجشنبه
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  فرم تدوين طرح درس
  

  :عنوان درس
راديولژي و روش هاي 

IMAGING براي 
  دانشجويان پزشكي

  

  موضوع جلسه
1-IMAGINGدر بررسي نفروليتيازيس   

2- IMAGING در بررسي ناهنجاريهاي مادرزادي
  دستگاه اورروژنيتال

3- IMAGINGدر تروماي دستگاه ادراري  

  گروه هدف
 اكسترنهاي راديولژي

  زمان
  دوشنبه ها  

  12 الي 11  و 9 الي 8
  

  ارائه كننده
  دكتر قطره ساماني

  
  هدف كلي درس
دانشجو پس از پايان درس قادر (اهداف رفتاري 

  (خواهد بود 
  ارزشيابي و فعاليت تكميلي  نحوه ارائه درس  حيطه

  
 را در IMAGINGكاربرد روشهاي مختلف 

اري در موارد خاص    نظير تروما     دستگاه ادر
 ..،رنگ،عفونت، و يا ناهنجاريها را   بيان كند

 
  

  
  شناختي

  
  سخنراني

  )با ارائه اسلايد و معرفي موارد(

  
  سئوالات حضوري در پايان هر جلسه -1

در پايان هر دوره )تئوري(كتبي  -2
  آموزشي باسئوالات چهار جوابي

  
  راهننماي مطالعه دانشجو

  
  لعاتي استادراهنماي مطا
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 :توضيحات
  
  



  فرم تدوين طرح درس
  

  :عنوان درس
راديولژي و روش هاي 

IMAGING براي 
  دانشجويان پزشكي

  

  موضوع جلسه
  آناتومي راديولژي دستگاه ادراري-1

 و كاربرد انها IMAGINGمعرفي روشهاي مختلف -2
  ستگاه ادراريدر د

  گروه هدف
كاراموزان رشته 
  پزشكي عمومي

  زمان
  دوشنبه ها  

  12 الي 11  و 9 الي 8
  

  ارائه كننده
  دكتر قطره ساماني

  
  هدف كلي درس
دانشجو پس از پايان درس قادر (اهداف رفتاري 

  (خواهد بود 
  ارزشيابي و فعاليت تكميلي  نحوه ارائه درس  حيطه

  
ستگاه ادراري كليات آناتومي راديولژي د -1

  ..را بيان كند
 را IMAGINGروشهاي مختلف  -2

 .معرفي و كاربرد انها را بيان كند

  

  
  شناختي

  
  سخنراني

  )با ارائه اسلايد و معرفي موارد(

  
  سئوالات حضوري در پايان هر جلسه -3

در پايان هر دوره )تئوري(كتبي  -4
  آموزشي باسئوالات چهار جوابي

  
  راهننماي مطالعه دانشجو

  
   مطالعاتي استادراهنماي
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