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  : مقدمه

آموزشي بر بهبود كيفيت تمركز ارزشيابي . ارزشيابي آموزشي يكي از مراحل اصلي فرايند آموزش مي باشد

. آموزش بوده و آموزش پزشكي به ارزشيابي آموزشي به عنوان بخشي از فرايند تضمين كيفيت آموزش نياز دارند

اين ارزشيابي شواهدي را فراهم . تدارك اطلاعات مميزي ساده استولي ارزش فرايند ارزشيابي بسيار بيشتر از 

تا چه حدي محقق شده و تا چه حدي استانداردهاي تدريس و  مي كند كه اهداف آموزشي براي دانشجويان

ارزشيابي آموزشي همچنين تكامل و به روز رساني كوريكولوم آموزشي را امكان پذير . آموزش حفظ شده است

  .مي نمايد

مورد بازبيني و يك برنامه آموزشي در پاسخ به نيازهاي دانشجويان، موسسات و جامعه بايد به صورت مداوم 

  .ارزشيابي آموزشي مي تواند به مسير بهبود و توسعه برنامه آموزشي كمك نمايد. عه قرار گيردتوس

ارزيابي صحيح مي تواند ابزاري مفيد براي ارائه بازخورد مناسب به دانشجويان پيرامون نقاط ضعف و قوت آنها 

از آنجايي كه اين امر اهميت بالايي داشته و بخش اساسي در ارائه خدمات آموزشي در يك موسسه  .باشد

 ءارتقا و ارزيابي منافع از گيري بهره در اساسي قدم يك دانشجو ارزيابي جامع برنامه آموزشي كارآمد است، تدوين

  .بود خواهد آن بيشتر چه هر



  كارگروه ارزشيابي در گروه و اعضاي آن

  )مدير گروه بيوشيمي و آزمايشگاه هاي باليني(دكتر كريم شمس  -

  )معاون آموزشي گروه(دكتر علي مطاع  -

  )معاون پژوهشي گروه(دكتر بهمن يوسفي  -

  )عضو هيات علمي(دكتر امير قرباني  -

  دكتر نادره رشتچي زاده  -

  دكتر اكبر حسني -

  دكتر محمد رحمتي -

  دكتر فاطمه خاكي خطيبي -

  )كارشناس آموزشي گروه(مقصود شاكر  آقاي -

  )كارشناس پژوهشي گروه(آقاي دكتر جمال محمديان  -

  )كارشناس گروه(آقاي داود قليزاده  -

  

  شرح وظايف كارگروه ارزشيابي در گروه

 و با هماهنگي با مسئول درس و اعضاي هيات علمي بر عهده معاون آموزشي  :مسئوليت هماهنگي آزمونهاي گروه
  كننده در درس و براساس برنامه آزمون ها و با مشاركت كارشناسان گروه مي باشدمشاركت 

  بر عهده مسئول درس و اعضاي هيات علمي : در گروه و نظارت بر حسن اجراي آنتدوين برنامه مدون ارزيابي دانشجو
  مشاركت كننده در درس

  در هر درس نظارت بر كيفيت ارزيابي دانشجو با توجه به بازخورد آزمون : كيفيت ارزيابي دانشجو در گروه برنظارت  
 موجود لاتپيشنهاد راهكارهاي مناسب براي رفع چالشها و اشكا  
  لازماخذ تصميمات ارائه گزارشهاي ترمي به مديرگروه جهت 

  

  )ص شده استكه در آن وظايف اعضاي هيئت علمي گروه مشخ( فرايند تدوين طرح دوره و دروس در گروه 



  مسئول هر درس وظيفه تدوين طرح دروس و طرح دوره براي هر درس بر عهده اساتيد آن درس بوده و
  به صورت ترمي بازبيني مي شودطرح دروس . بازبيني و تاييد طرح درس مربوطه را دارد

  در گروه تكويني نوع و نحوه ارزيابي
ارزيابي تكويني در هر درس براساس نوع درس و بر عهده اساتيد درس به صورت كوئيز يا پرسش و پاسخ در 

  خواهد بودو يا هر نوع ارزيابي با نظر استاد درس جلسات كلاسي 
  

  .انواع آزمونهايي كه در گروه براي ارزشيابي پيشرفت تحصيلي دانشجوها مورد استفاده قرار مي گيرد

  دوره پزشكي عموميآزمون هاي  -

  دروس نظري به صورت سوالات چند گزينه اي و در قالب سيستم فراديد به دو زبان فارسي و انگليسي
 مي باشد

  دروس عملي به صورت ايستگاهي در چند ايستگاه، انجام آزمايش، مشاهده مستقيم نحوه انجام آزمايش
ام يافته و تفسير نتايج به دست آمده، توسط اساتيد و كارشناسان آن درس، ارائه نتايج آزمايش انج

نمره نهايي آزمون عملي براساس  .مشاهده مستقيم ميكروسكپي و گزارش نتايج ميكروسكپي خواهد بود
 .بارم بندي هر بخش و همچنين حضور منظم و رعايت قوانين آزمايشگاه مي باشد

  آزمون هاي دوره دندان پزشكي و داروسازي -

  سوالات چند گزينه اي بوده و تا راه اندازي آزمون ها در سيستم فراديد به دروس نظري به صورت
 صورت كاغذي مي باشد

  ،دروس عملي همانند دوره پزشكي عمومي به صورت ايستگاهي در چند ايستگاه، انجام آزمايش
م مشاهده مستقيم نحوه انجام آزمايش توسط اساتيد و كارشناسان آن درس، ارائه نتايج آزمايش انجا

يافته و تفسير نتايج به دست آمده، مشاهده مستقيم ميكروسكپي و گزارش نتايج ميكروسكپي 
نمره نهايي آزمون عملي براساس بارم بندي هر بخش و همچنين حضور منظم و رعايت . خواهد بود

 .قوانين آزمايشگاه مي باشد

  آزمون هاي دوره تحصيلات تكميلي -

و همچنين تكاليف درخواستي از به صورت سوالات تشريحي و چند گزينه اي : آزمون هاي نظري
  دانشجويان در طول نيمسال تحصيلي به هر صورت كه مدرس تشخيص دهد



 به صورت ايستگاهي در چند ايستگاه، انجام آزمايش، مشاهده مستقيم نحوه انجام  آزمون هاي عملي
ان آن درس، ارائه نتايج آزمايش انجام يافته و تفسير نتايج به دست آزمايش توسط اساتيد و كارشناس

نمره نهايي آزمون . آمده، مشاهده مستقيم ميكروسكپي و گزارش نتايج ميكروسكپي خواهد بود
 .عملي براساس بارم بندي هر بخش و همچنين حضور منظم و رعايت قوانين آزمايشگاه مي باشد

 

  ها در گروهآزمون  يند تدوين بلوپرينتفرآ

تهيه و تدوين بلوپرينت آزمون ها براساس اهداف آموزشي هر درس و بر عهده هماهنگ كننده درس و مدرسين 
  .مشاركت كننده در درس مي باشد

  
  سوالات آزمونها توسط اعضاي هيئت علمي گروه فرايند و اصول طراحي

همان درس براساس كوريكولوم اعضاي هيات علمي و مدرس هر درس مسئول طراحي سوالات آزمون هاي 
  آموزشي، طرح درس مربوطه و بلو پرينت آزمون هاي همان درس مي باشد

  
  سوالات طراحي شده در گروه فرايند نظارت بر منابع

منابع سوالات طراحي شده براساس منابع درسي ذكر شده در كوريكولوم آموزشي همان درس و بر عهده مسئول 
  س مي باشددرس و اساتيد همكار در تدري

  
  آزمونها سوالات نحوه بارم بندي

بارم بندي سوالات آزمون ها براساس بلوپرينت ارائه شده توسط مدرسين درس و همچنين كوريكولوم آموزشي 
  درس مي باشد

  
  برگزاري آزمون هاي گروه  مكان

  آزمون هاي نظري رشته پزشكي عمومي در محل آزمون هاي الكترونيكي دانشگاه مي باشد
  ون هاي عملي دوره پزشكي عمومي به صورت ايستگاهي در محل آزمايشگاه بيوشيمي گروه مي باشدآزم

آزمون هاي نظري دوره هاي داروسازي و دندانپزشكي به صورت سوالات چند گزينه اي و به صورت كاغذي مي 
  باشد

عمومي در آزمايشگاه  آزمون هاي عملي ردوره هاي داروسازي و دندان پزشكي همانند آزمونهاي دوره پزشكي
  گروه مي باشد

  و آزمون هاي عملي در آزمايشگاه بيوشيمي گروه مي باشد ١٤آزمون هاي نظري تحصيلات تكميلي در كلاس 
 



  
  نحوه هماهنگي زمان و مكان برگزاري آزمونهاي گروه 

براساس برنامه زمان و مكان برگزاري آزمون هاي نظري دوره هاي پزشكي عمومي، دندانپزشكي و داروسازي 
  اعلامي از آموزش مربوطه بوده و آزمونهاي عملي با هماهنگي با آموزش و دانشجويان مربوطه انجام مي گيرد

  
  آزمونها در گروه  برگزاري مسئوليت

و كارشناسان مركز آزمون ها مي اداره پآموزش مسئول برگزاري آزمون هاي نظري دوره پزشكي بر عهده رئيس 
  باشد

برگزاري آزمونها عملي بر عهده معاون آموزشي گروه و همچنين مدرسين درس و كارشناسان مربوطه مسئول 
  .است كه در ابتداي ترم به صورت جدول زمانبندي مشخص شده اند

  
  فرايند تحويل و ارسال سوالات طراحي شده قبل از اجراي آزمون
ساعت  ٢٤مسئول درس و اساتيد همكار درس تا سوالات مربوط به دوره هاي پزشكي در سامانه فراديد و توسط 

  قبل از آزمون در سيستم بارگذاري مي شوند
  

  برگزاري آزمون شرايط حضوراعضاي هيئت علمي درروز
  هستنده حضور در جلسه آزمون ها اعضاي هيات علمي مدرس درس و همكاران درس ملزم ب

  
  آزمون نتايج نحوه اعلام

عملي، كارآموزي و كارورزي براساس قوانين آموزشي توسط مدرس مسئول  نتايج تمام آزمون هاي دروس نظري،
 ٧٢در سيستم هماوا ثبت شده و پس از رسيدگي به اعتراضات دانشجويان پس از ) مسئول ثبت نمره(درس 

  ساعت ثبت دايم مي شود
  

  دانشجويان اعتراض به فرايند رسيدگي
ت در سامانه هماوا ثبت شده و توسط مسئول درس يا اين اعتراضا، فردي دانشجوياندر صورت وجود اعتراض 

در صورتي كه اعتراض به آزمون در سطح وسيع تري باشد و به يك يا چند سوال . استاد مربوطه بررسي مي شود
اعتراض وجود داشته باشد، اين اعتراض توسط نماينده كلاس و دانشجويان به مسئول درس مربوطه يا معاون 

  .ه و مورد بررسي قرار مي گيردآموزشي گروه ارائه شد
  

  آزمونها سابقه شيوه نگهداري



به دليل ارسال نتايج آزمون ها توسط سيستم اتوماسيون، سوابق آزمون ها در سيستم اتوماسيون حفظ خواهد 
 ٥در صورتي كه تغيير ي در روند ارائه نمرات آزمون ها وجود داشته باشد، فايل مربوطه حداقل به ميزان .  شد

تحصيلي يعني تا كامل شدن سوابق نمرات و شركت دانشجويان در آزمون جامع علوم پايه، سوابق مربوطه در ترم 
  .معاونت آموزشي گروه حفظ خواهد شد

  
  آزمونهاي گروه سوالات فرايند تحليل كمي و كيفي

ام گرفته و به تحليل كمي و كيفي آزمون ها توسط مركز برگزاري آزمون ها و توسط نرم افزارهاي مربوطه انج
  .صورت مجزا به گروهه و استاد مربوطه ارسال مي شود

  
  چگونگي ارائه و دريافت بازخورد در خصوص نتايج آزمون

موقت در سيستم هماوا ثبت مي شود و براساس قوانين آموزشي در صورت پاسخ به نتايج آزمون به صورت نمرات 
  .دائم خواهند شد ساعت نمرات ثبت ٧٢اعتراضات و تصحيح نمرات، پس از 

  دار مشكل سوالات فرايند اصلاح
در صورت وجود سوالات مشكل دار، دانشجويان درخواستي براي اصلاح سوال به مسئول درس مربوطه ارائه مي 
كنند و پس از بررسي توسط مسئول درس و استاد مربوطه، اشكال سوال برطرف شده و تغييرات نمرات پس از 

  .ت خواهند شداصلاح در سيستم هماوا ثب
  

  سوالات براي هر درس در گروه بانكو نگهداري  فرايند تهيه
 .براي هر درس، مدرس مربوطه سوالات مطرح شده را به عنوان بانك سوال نگهداري خواهد كرد


